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Samlareran ar over

Méanniskan har lange varit en
samlare. En del samlar frimarken
medan andra samlar pa vete-
ranbilar. Inom industrin samlar
man pa material, halvfabrikat och
produkter i pallar som ofta place-
ras i pallstall i ett talt pa garden.
Halvt pa skdmt och halvt pa allvar har jag sagt att "varje
svenskt verkstadsforetag med sjalvaktning har minst
ett talt pa garden”. | taltet férvarar man sadant man inte
behover, i vart fall inte nu. Om det ar forvaring av inkopt
gods, som man av olika anledningar inte kan fa levere-
rat s& ofta som man skulle vilja, &r det hyfsat ok. Ar det
daremot egentillverkat gods som inte har nagon kund,
ar det en ren katastrof. Varfor har inte japanska foretag
motsvarande talt pa garden? Svaret ar lika enkelt som
svart att forsta: De producerar inte mer an de behover,
de tillverkar farre artiklar oftare.

Vissa delar av industrin har gatt mot enstycksproduk-
tion och det ar i stor utstrackning inom slutmonteringen
av produkter. Monteringen ligger narmast kunden och
har maste foretaget producera precis det som salts. |
mitten av mars ar det aterigen dags for den arliga mon-
teringskonferensen, arrangerad sedan 1994. Manga
insag redan da att det har hor framtiden till, men det tar
tid att andra beteenden. Att det skulle ta sa har lang tid
att inse att samlareran ar éver var det dock ingen som
trodde. Valkommen till framtiden!

Bjorn Langbeck - Lean-coach

Ansvarig Svenskt Monteringsforum

Viktiga datum/kalendarium

- 16 februari — Campus Telge Business Day — Sodertélje

- 29 februari — Lean produktion 7,5 hp — Arvika

- 14 mars — Lean produktion 7,5 hp — Sundsvall

- 21 mars — Lean produktion 7,5 hp — Malmd

Se utbildning/kalendarium pa www.produktionslyftet.se!

Utforligare versioner av notiser samt fler artiklar finns
att lasa pa var hemsida www.produktionslyftet.se!

Ambitios expansion hos Rudhall
Hos Rudhall Industri i Gnosjé satsar de §
trots en expansiv period pa att avsatta
mer tid for sina Lean-koordinatorer. Lean-
organisationen bdrjar komma pa plats, en
pilotavdelning ar utsedd och arbetet har
paborjats med att ta fram en tidplan for projektet. Bilden visar f6-
retagets Lean-koordinatorer, produktionschef samt Produktions-
lyftets Lean-coach. Mer vet nils.svensson@produktionslyftet.se.

Fler platser till Produktionslyftet

Nu finns det bredare mdjligheter for foretag att soka till Produk-
tionslyftet. Tack vare Tillvaxtverket kan vi under 2012 erbjuda ett
20-tal foretag med 30-500 anstallda att medverka, vilket &ven om-
fattar foretag utanfor traditionell tillverkande industri. De ekono-
miska villkoren andras inte, utan ar samma som for deltagande o-
retag under 2011. Anmal foretaget pa www.produktionslyftet.se.

Lyckade grupparbeten hos Swegon i Arvika
Swegon i Arvika genomforde
nyligen flddeskartlaggning pa
en av sina standardprodukter.
| De valde att gora tva kartlagg-
ningar: En traditionell kart-
laggning av produktionsflodet,
men ocksa en kartlaggning av
S d det administrativa orderflodet.
Efter en gemensam uppstart delade gruppen upp sig i tva grupper
for att sedan aterférenas i slutet av dagen, da de redovisade sina
resultat for varandra. En hel del idéer kom fram som de kommer
att borja arbeta med under sin tid med Produktionslyftet. Pa bilden
redovisar Robert Andersson orderflédet for deltagarna. Mer infor-
mation har bo.warg@produktionslyftet.se.

Daglig styrning och malbild hos Edita i Vasteras

| Vasteras var det genomgang av Daglig styrning hos Edita Vastra
Aros under januari med tryckeriets natt-, férmiddags- och efter-
middagsskift. Aven coachning av Lean-koordinatorerna kring mal-
bild hanns med. Mer vet tomas.wigerfelt@produktionslyftet.se.

Ratt lage for Lean hos LK Armatur i Helsingborg

For att Lean ska "satta sig” ordentligt krévs den ratta
grogrunden. LK Armatur ar ett tillvaxtforetag utdver det
vanliga som adresserar nyttan for fyra viktiga hérnstenar
inom Lean: Kunder, medarbetare, &gare och samhalle.
Efter ett drygt &r med Produktionslyftet ser det ut som att
Lean redan slagit rot.

VVS-foretaget vaxer och spelar i en annan division jam-
fort med for bara nagra ar sedan.

— Prisniva, produkt- och leverans-
kvalitet, alla delar kraver nytt synsatt,
forklarar vd Magnus Eriksson. Vi
kadnner nédvandigheten att férandra
vara processer och kanner en stark
tilltro till bade Produktionslyftets
metodik och personal.

Las hela artikeln pa www.produktionslyftet.se.
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