produktions!yftet

Nyhetsbrev oktober 2019

Birgitta Ojmertz - Programdirektér - 070-780 61 52 - birgitta.ojmertz@ri.se
Bjérn Stenvall - Informationsansvarig - 070-832 19 38 - bjorn.stenvall@stenvallpartner.se

Fina priser till
Produktionslyfts-

foretag

Produktionslyftet
moter medlemmar-
nas krav

I ndgon mening ar Produktionslyftet den svenska
modellen "at work” med samverkan mellan

alla parter for att effektivisera och forbéattra
produktionen. Arbetet med att f& kontroll ver
processerna ar helt nédvéandigt med tanke pa
nésta steg, oavsett om det &r digitalisering,
automation eller robotisering. Utan processerna
i ordning blir det svart att fa till nasta steg. |
vérsta fall systematiserar du din "waste”.

Det ar viktigt att framhalla att vara medlemmar &r
en krédvande samling; med all ratt, det ar deras
arbetsplatser det handlar om. De féretag som
framgangsrikt fatt med sig dem har lyckats. Som
det sagts s& manga ganger forr s& handlar det
inte om att arbeta snabbare eller hardare utan
smartare, att fa ut mer med befintliga resurser
utan att 6ka slitaget — och samtidigt helst sanka
stressnivan.

Framat skulle vi gérna se ett mer sammanhallet
program som brett hjalper féretagen i deras
utvecklingsresa. Vi skulle vilja koppla samman
manga av de Gvriga satsningar som gors for att
kunna visa féretagen en tydlig vdg genom de
offentliga systemen. Det &r inte alltid sa tydligt
hur de hénger ihop, eller att de ens gor det.

Haér tror jag att Produktionslyftet har en naturlig
roll. Med sin metodik, dar en avgérande del
handlar om struktur och att ta bort "waste”,

ar programmet som klippt och skuret for

att visa vagen till ndsta steg. Grunden som
Produktionslyftet erbjuder &r den basta
forutsattningen for en fortsatt framgangsrik resa.

Aleksander Zuza - Utredare bransch- och
foretagsfragor - IF Metall

Notiser fran
verksamheten

Stora Leverantérspriset till Bror Tonsjo

Vid FKGs konferens Stora Leverantérsdagen
tilldelades Bror Tonsj6 Stora Leverantdrspriset.
Juryns motivering 16d bland annat: "Bror Tonsjo
ar ett familjedgt SME-bolag med en lang
tradition inom skarande bearbetning. Som

vi har hort idag sa ar fordonsindustrin i stark
forandring och dar &r Tonsjo en ledstjérna som
forstar méjligheterna som den nya tekniken kan
ge. Under senaste aret sa har Tonsj6 gjort stora
framsteg inom digitalisering av sin produktion
och de har &ven varit 6ppna och behjalpliga med
att dela med sig av sina erfarenheter till andra ..."
Mer vet Birgitta Ojmertz (birgitta.ojmertz@ri.se).
Dorr & Portbolaget tilldelades Swedbanks
granslosa pris

J

P& naringslivsgalan Kanngalan i Ljungby
fick Dorr & Portbolaget ta emot Swedbanks
granslosa pris med bland annat féljande
motivering: "Arets pris gar till ett familjeféretag
som ar verksamt pa en mindre ort i kommunen
med f6rsiljning éver hela Sverige. Foéretaget
har genomfort generationsskifte och tar
verksamheten in i framtiden genom att involvera
all personal via Produktionslyftet ...” Mer
information har Malin Erikson (malin@cil.se).
Tvadagarskurs i Lean & Green
Ny teknik och nya miljginvesteringar ar en viktig
del i det miljdarbete som krévs, men lika viktigt
ar det att andra arbetssétt och beteende i
vardagen och pa arbetsplatsen for att minska
miljdbelastningen. Kursen rekommenderas till
féretag som redan gatt igenom Produktionslyftet
— mer information finns pa var hemsida. Mer vet
ocksa Johanna Strémgren (stromg@kth.se).
Se fler notiser pa produktionslyftet.se.

Med sikte pa Lean
och digitalisering i
byggsektorn

Med 6ver 60 ars erfarenhet &r EI-Bjérn

ett kant namn inom svensk byggindustri.
Produktutveckling och innovationer har alltid
varit deras honnérsord, nagot de nu tar

med sig in i den digitala eran — baserat pa

en stabil Lean-bas naturligtvis. 2015 sokte

de till Produktionslyftet och medverkade i
Utvecklingsprogrammet under 18 manader
fran slutet av 2015 fram till sommaren 2017.
Sommaren 2018 passade vi pa att gora ett
bestk hos EI-Bjorn for att héra hur arbetet 16pt
vidare dar hela foéretaget har varit engagerat i
vad de kallar fér Féretagslyftet, fran férséljning
och administration till lager och produktion.

El-Bjorn startade dessutom pa allvar sin
digitaliseringsprocess 2016 med lansering av
de forsta digitala systemdelarna under 2017, en
mobil fjarrvarmecentral. Den ger mgjlighet till
overvakning, styrning och larm pa distans och

i samband med lanseringen lanserade de dven
sitt koncept EB Connect f6r nya digitala tjanster.

For EI-Bjorn handlar egentligen digitalisering
om tre saker: Ett — det krévs métning for att
veta; idag vet branschen inte. Tva — effektivisera
utifrdn den nya kunskapen. Tre — automatisera;
dock &r vagen lang och det finns en del
utmaningar att I6sa. Arbetet pagar som bést och
de &r bara i bérjan, men tankarna sprider sig
bland entreprendérer, byggbolag och bestallare.

— Med EB Connect &r var ambition att allt ska

vara uppkopplat, sdger Thomas Stralman,
produktchef for affairsomrade Klimat. Det ar den
framtid vi kommer att méta inom ett par ar.

Las mer om EI-Bjérn pa produktionslyftet.se.

Produktionslyftet ar initierat av IF Metall och Teknikféretagen. Finansidrer &r Vinnova, Tillvéxtverket och medverkande féretag.
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